
 
 
ที่ คค ๐๔๑๐.๔/พค.                                                                  คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
                                                                                           กรมการขนส่งทางบก 
 ๑๐๓๒ แขวงจอมพล เขตจตุจักร 
                                                           กรุงเทพฯ ๑๐๙๐๐ 

          ตุลาคม  ๒๕๖๘ 

เรื่อง ขอเชิญยื่นข้อเสนองานจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบ
การขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ
และเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยวิธีคัดเลือก 

เรียน กรรมการผู้จัดการบริษัท/ประธานกรรมการ/อธิบดี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๑. ขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษาและหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ จำนวน ๑๙ หน้า 
  ๒. รายละเอียดราคากลางงานจ้างที่ปรึกษา จำนวน ๕ หน้า 
  ๓. รายละเอียดการยื่นข้อเสนอและแบบฟอร์มที่เกี่ยวข้อง จำนวน ๑๖ หน้า 
  ๔. บัญชีรายชื่อที่ปรึกษาที่มีหนังสือเชิญชวน จำนวน ๓ หน้า 

  ด้วยกรมการขนส่งทางบก มีความประสงค์ที่จะดำเนินการจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษา
และวิเคราะห์โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามขั้นตอน
ของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยวิธีคัดเลือก  โดยมีขอบเขตของงาน
จ้างที่ปรึกษาและหลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑  

  คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษา โครงการจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์ 
โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติ
การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยวิธีคัดเลือก พิจารณาแล้วเห็นว่าหน่วยงานของท่าน
มีความรู้ความเชี่ยวชาญและประสบการณ์ที่เกี่ยวข้องเกี่ยวกับโครงการที่จะดำเนินการ จึงขอเชิญชวน
ให้ยื่นข้อเสนอเพ่ือเข้ารับการพิจารณาคัดเลือกเป็นที่ปรึกษาโครงการ โดยมีรายละเอียดดังนี้  
  ๑. วงเงินงบประมาณ ๑๔ ,๐๕๘ ,๐๐๐ บาท (สิบสี่ล้านห้าหมื่นแปดพันบาทถ้วน) โดยมี
รายละเอียดราคากลางงานจ้างที่ปรึกษาปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๒ 
  ๒. ระยะเวลาดำเนินการ ๑๘๐ วัน 
  ๓. คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ ในหัวข้อที่ ๓ คุณสมบัติของที่ปรึกษา 
  ๔. หลักเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๑ ในหัวข้อที่ ๙ 
เกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกข้อเสนอ 

   

/๕. กำหนด... 



 
- ๒ - 

 

 ๕. กำหนดยื่นข้อเสนอในวันศุกร์ที่ ๒๔ ตุลาคม ๒๕๖๘ ระหว่างเวลา ๐๘.๓๐ - ๑๕.๓๐ น. 
โดยให้ยื่นต่อเจ้าหน้าที่ ณ ส่วนพัสดุและแผ่นป้ายทะเบียนรถ อาคาร ๖ ชั้น ๔ กรมการขนส่งทางบก 
เขตจตุจักร กรุงเทพฯ หากพ้นกำหนดเวลาดังกล่าวแล้ว กรมการขนส่งทางบกจะไม่พิจารณารับข้อเสนอ
โดยเด็ดขาด โดยให้จัดทำหนังสือนำส่งแนบพร้อมผนึกซองเอกสารหลักฐานการยื่นข้อเสนอ จ่าหน้าซองถึง 
“ประธานคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษา โครงการจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์ 
โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติ  
การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยวิธีคัดเลือก” โดยแยกเอกสารออกเป็น ๓ ซอง ประกอบด้วย 

 ๕.๑) ซองเอกสารส่วนที่ ๑ คุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ 
 ๕.๒) ซองเอกสารส่วนที่ ๒ ข้อเสนอด้านคุณภาพ 
 ๕.๓) ซองเอกสารส่วนที่ ๓ ข้อเสนอด้านราคา 

ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นเอกสารหลักฐานทั้งหมด จำนวน ๖ ชุด ประกอบด้วยต้นฉบับ ๑ ชุด และสำเนา ๕ ชุด 
โดยต้องแสดงรายละเอียดของข้อเสนอทั้งหมด ตามแนวทางและวิธีการที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
กำหนด โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๓ และมีรายชื่อที่ปรึกษาที่คณะกรรมการดำเนินงาน
จ้างที่ปรึกษาฯ มีหนังสือเชิญชวนในครั้งนี้ จำนวน ๗๖ ราย รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย ๔  
โดยหากผู้ยื่นข้อเสนอรายใดประสงค์จะยื่นข้อเสนอในรูปแบบของกิจการร่วมค้า สามารถรวมกลุ่มทำข้อตกลง
เข้าร่วมค้าได้เฉพาะในกลุ่มที่ปรึกษาที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ มีหนังสือเชิญชวนไปข้างต้นเท่านั้น 
อนึ่ง การจ้างที่ปรึกษาในครั้งนี้ คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ จะดำเนินการคัดเลือกตามพระราชบัญญัติ
การจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ และระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๖๐ รวมถึงบรรดากฎระเบียบและประกาศที่ออกตามกฎหมายดังกล่าว 

 จึงเรียนมาเพ่ือพิจารณายื่นข้อเสนองานจ้างที่ปรึกษา ตามวัน เวลา และสถานที่ที่กำหนดไว้ต่อไป 

                                                             ขอแสดงความนับถือ 

 

 
   (นายฉัตร ไผ่แก้ว) 
 หัวหน้ากลุ่มกิจการขนส่งระหว่างประเทศ  
 ประธานคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
 
 
 
 
ฝ่ายเลขานุการคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
ส่วนสถานีขนส่งสินค้า สำนักการขนส่งสินค้า 
โทร. ๐ ๒๒๗๑ ๘๔๙๒-๓

วิสัยทัศน์กรมการขนส่งทางบก 
“เป็นองค์กรแห่งนวัตกรรมในการควบคุม กำกับ ดูแล ระบบการขนส่งทางถนน ให้มีคุณภาพและปลอดภัย” 

เรียน ประธานคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
 เพื่อโปรดพิจารณาลงนามในหนังสือเชิญยื่นข้อเสนอฯ 
ต่อไปด้วย 

 
 

(นางสาวกวิสรา ภมูิพิทักษ์กุล) 
นักวิชาการขนส่งปฏิบัติการ 
กรรมการและเลขานุการ 

๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ 

- ลงนามแล้ว 
- ดำเนินการต่อไป 
 
 

(นายฉัตร ไผ่แก้ว)                                        
หัวหน้ากลุ่มกิจการขนส่งระหว่างประเทศ 

ประธานคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
๓ ตุลาคม ๒๕๖๘ 















































14,058,000

1. ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 13,140,800

บุคลากรหลัก 10,290,900

ผู้จัดการโครงการ 1 วิศวกรรม โท ไม่ต ่ากว่า 20 6 145,300   871,800

ผู้เชี ยวชาญด้านการวางแผนการขนส่ง 1 วิศวกรรม โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 109,700   658,200

ผู้เชี ยวชาญด้านการจัดการโลจิสติกส์ 1 วิศวกรรม โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 109,700   658,200

ผู้เชี ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์ 1 การเงิน โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 322,100   1,932,600

ผู้เชี ยวชาญด้านการเงิน 1 การเงิน โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 322,100   1,932,600

ผู้เชี ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน 1 กฎหมาย โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 117,100   702,600

ผู้เชี ยวชาญด้านกฎหมาย 1 กฎหมาย โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 117,100   702,600

ผู้เชี ยวชาญด้านการประเมินความเสี ยง 1 วิศวกรรม โท ไม่ต ่ากว่า 15 5 109,700   548,500

ผู้เชี ยวชาญด้านการค้าระหว่างประเทศ 1 การบริหาร โท ไม่ต ่ากว่า 15 5 113,600   568,000

ผู้เชี ยวชาญด้านสิ งแวดล้อม 1 วิทยาศาสตร์สิ งแวดล้อม โท ไม่ต ่ากว่า 15 4 139,400   557,600

ผู้เชี ยวชาญด้านประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของประชาชน 1 ประชาสัมพันธ์ โท ไม่ต ่ากว่า 15 6 119,900   719,400

ผู้เชี ยวชาญด้านการประมาณราคา 1 วิศวกรรม โท ไม่ต ่ากว่า 15 4 109,700   438,800

บุคลากรผู้ช่วย 2,566,100

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านการวางแผนการขนส่ง 1 วิศวกรรม ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 40,000 240,000

ผู้ช่วยเชี ยวชาญด้านการจัดการโลจิสติกส์ 1 วิศวกรรม ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 40,000 240,000

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านด้านเศรษฐศาสตร์ 1 การเงิน ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 44,300 265,800

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านการเงิน 1 การเงิน ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 44,300 265,800

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน 1 กฎหมาย ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 42,900 257,400

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านกฎหมาย 1 กฎหมาย ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 42,900 257,400

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านการประเมินความเสี ยง 1 วิศวกรรม ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 5 40,000 200,000

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านการค้าระหว่างประเทศ 1 การบริหาร ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 5 38,100 190,500

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านสิ งแวดล้อม 1 วิทยาศาสตร์สิ งแวดล้อม ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 4 53,900 215,600

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วมของประชาชน 1 ประชาสัมพันธ์ ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 6 45,600 273,600

ผู้ช่วยผู้เชี ยวชาญด้านประมาณราคา 1 วิศวกรรม ตรี ไม่ต ่ากว่า 5 4 40,000 160,000

บุคลากรสนับสนุน 283,800

พนักงานพิมพ์เอกสาร 1 6 16,500 99,000

พนักงานธุรการ 1 6 14,300 85,800

เลขานุการ 1 6 16,500 99,000

2. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ (Direct Cost) จ านวน หน่วย รวม 917,200

147,200

- ค่าเช่ารถและค่าน ่ามัน (รถตู้) (3 วัน วันละ 2 คัน) 6 คัน-วัน 3,200      19,200               

- ค่าเครื องบินโดยสาร (12 คน) 24 คน-เที ยว 2,500      60,000               

- ค่าที พัก (12 คน) 24 คน-คืน 750         18,000               

- ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลและลงพื นที 1 เหมาจ่าย 50,000     50,000               

ประมาณการค่าใช้จ่ายจ้างท่ีปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์โครงการศูนย์เปล่ียนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย 
ตามข้ันตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/ผลผลิต/

กิจกรรม/งบรายจ่าย

จ านวน

ท่ีปรึกษา 

(คน)

ด้าน วุฒิ
ประสบการณ์ 

(ปี)

ระยะเวลา 

(เดือน)
อัตราท่ีต้ัง รวมเงิน

2.1 ค่าใช้จ่ายในการส ารวจสภาพพ้ืนท่ีและเก็บข้อมูล (จ านวน 1 คร้ัง คร้ังละ 3 วัน)



ประมาณการค่าใช้จ่ายจ้างท่ีปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์โครงการศูนย์เปล่ียนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย 
ตามข้ันตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. 2562

ยุทธศาสตร์/แผนงาน/ผลผลิต/

กิจกรรม/งบรายจ่าย

จ านวน

ท่ีปรึกษา 

(คน)

ด้าน วุฒิ
ประสบการณ์ 

(ปี)

ระยะเวลา 

(เดือน)
อัตราท่ีต้ัง รวมเงิน

254,600

57,600

- ค่าสถานที พร้อมอาหาร ของว่างและเครื องดื ม 80 คน 650         52,000               

- ค่าจัดท่าเอกสารประกอบการประชุม 80 ชุด 70           5,600                 

125,000

- ค่าเช่ารถและค่าน ่ามัน (รถตู้) (2 วัน วันละ 2 คัน) 4 คัน-วัน 3,200      12,800               

- ค่าเครื องบินโดยสาร (12 คน) 24 คน-เที ยว 2,500      60,000               

- ค่าที พัก (12 คน) 12 คน-คืน 750         9,000                 

- ค่าสถานที พร้อมอาหาร ของว่างและเครื องดื ม 60 คน 650         39,000               

- ค่าจัดท่าเอกสารประกอบการประชุม 60 ชุด 70           4,200                 

72,000

- ค่าสถานที พร้อมอาหาร ของว่างและเครื องดื ม 100 คน 650         65,000               

- ค่าจัดท่าเอกสารประกอบการประชุม 100 ชุด 70           7,000                 

515,400

- แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ขนาด A3 (พับสองตอน) 400 ชุด 26           10,400               

- ป้ายตั งพื น (Rollup) 5 ชุด 18,000     90,000               

- ฉากหลัง (Back Drop) 1 ชุด 65,000     65,000               

- วิดีทัศน์ (4 นาที และ 7 นาที) 1 งาน 350,000   350,000             

หมายเหตุ

     2.2.2 ประชุมรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน (Market Sounding) ในเขตจังหวัดเชียงราย 1 คร้ัง ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 60 คน

     2.2.3 สัมมนาเผยแพร่ผลการศึกษา ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 100 คน ในเขตกรุงเทพฯ

2.3 ค่าผลิตส่ือและประชาสัมพันธ์

- ที มาของอัตราค่าจ้างที ปรึกษาเป็นไปตามหลักเกณฑ์ อัตราค่าใช้จ่าย และแนวทางการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจ่าปี การฝึกอบรม สัมมนา การโฆษณา ประชาสัมพันธ์ การจ้างที ปรึกษา 

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการต่างประเทศ (ธันวาคม 2567) ของส่านักงบประมาณ

- ระยะเวลาโครงการ 6 เดือน

2.2 ค่าจัดประชุมและสัมมนาตาม TOR ข้อ 4.2.1 ถึง 4.2.3

     2.2.1 ประชุมรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน (Market Sounding) ในกรุงเทพฯ 1 คร้ัง ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 80 คน



รายละเอียดการยื่นข้อเสนองานจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์ 
โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย  

ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยวิธีคัดเลือก 
________________________________________ 

ซองเอกสารส่วนที่ ๑ คุณสมบัติของผู้ย่ืนข้อเสนอ 
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นเอกสารหลักฐาน ประกอบด้วย  

(๑) กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด ให้ยื่นสำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียน
นิติบุคคล หนังสือบริคณห์สนธิ บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ บัญชีรายชื่อผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี) และบัญชี 
ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี) พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง   

กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นสถาบันการศึกษา ให้ยื่นสำเนาเอกสารการจัดตั้งสถาบันการศึกษา และสำเนา
เอกสารการแต่งตั้งผู้มีอำนาจลงนามสูงสุดของสถาบันการศึกษา พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง   

(๒) กรณีที่ปรึกษาเป็นที่ปรึกษาร่วมกันในฐานะผู้ร่วมค้า ให้ยื่นสำเนาสัญญาของการเข้าร่วมค้า 
และเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (๑) ของผู้เข้าร่วมค้าทุกราย 

(๓) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม/สำเนาเอกสารของสถาบันการศึกษาที่แสดงเลขประจำตัวผู้เสียภาษี 
(ถ้ามี) 

(๔) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ (Checklist) ตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด 
 ทั้งนี้ ผู้ยื่นข้อเสนอต้องกรอกข้อมูลในบัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ (Checklist) พร้อมลงนามรับรองความถูกต้อง
ของเอกสารด้วย 

ซองเอกสารส่วนที่ ๒ ข้อเสนอด้านคุณภาพ 
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องยื่นเอกสารหลักฐาน ประกอบด้วย 

(๑) หนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย (กรณีที่ที ่ปรึกษามอบอำนาจให้บุคคลอ่ืน
กระทำการแทน) 

(๒) สำเนาหนังสือรับรองการขึ้นทะเบียนเป็นที่ปรึกษาของศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง  
พร้อมรับรองสำเนาถูกต้อง 

(๓) ข้อเสนอด้านเทคนิค โดยอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
(๓.๑) รายละเอียดผลงานและประสบการณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ โดยให้จัดทำข้อมูลตามแบบฟอร์ม

ที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด (แบบฟอร์ม A) ทั้งนี้ ต้องแสดงสำเนาหนังสือรับรองผลงาน
การเป็นที่ปรึกษาตามโครงการในเรื่องต่าง ๆ ไม่น้อยกว่า ๓ โครงการ โดยแต่ละโครงการต้องเป็นผลงาน
ที่มีลักษณะเป็นการศึกษาความเหมาะสมของโครงการ การศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ หรือการศึกษา
และวิเคราะห์การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน ที่มีมูลค่าไม่ต่ำกว่า ๗,๐๐๐,๐๐๐ บาท (เจ็ดล้านบาทถ้วน) 
และเป็นผลงานที่ผู้ยื่นข้อเสนอดำเนินการแล้วเสร็จในช่วงเวลา ๑๐ ปี ที่ผ่านมา (พ.ศ. ๒๕๕๙ - ๒๕๖๘)  

กรณีผู้ยื่นข้อเสนอยื่นข้อเสนอในรูปแบบของกิจการร่วมค้า ผู้เข้าร่วมค้าทุกรายจะต้อง
มีผลงานการเป็นที่ปรึกษาตามโครงการในเรื่องต่าง ๆ ที่จะให้คำปรึกษาไม่น้อยกว่า ๓ โครงการที่ได้ดำเนินการ
ให้คำปรึกษาแล้วเสร็จ ตามเงื่อนไขของประกาศคณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน เรื่อง 
คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของที่ปรึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ และประกาศคณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุน
ระหว่างรัฐและเอกชน เรื่อง คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของที่ปรึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

สิ่งที่ส่งมาด้วย ๓ 
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กรณีผลงานของผู้ยื่นข้อเสนอ เป็นผลงานที่ผู้ยื่นข้อเสนอดำเนินการร่วมกับนิติบุคคลอื่น
ในนามกิจการร่วมค้า (Joint Venture) หรือเป็นการดำเนินการรวมกันในลักษณะของกลุ ่มนิติบ ุคคล 
(Consortium) จะพิจารณาเฉพาะสัดส่วนมูลค่าผลงานที่ผู้ยื่นข้อเสนอรับผิดชอบ โดยต้องมีเอกสารหลักฐาน
แสดงสัดส่วนดังกล่าวโดยชัดแจ้งเท่านั้น 

(๓.๒) รายละเอียดวิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน ต้องแสดงถึง 
 (ก) ความเข้าใจวัตถุประสงค์ของโครงการ 
 (ข) แนวทางและวิธีการศึกษาตามขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษา  
 (ค) แผนการดำเนินงานที่เหมาะสมกับขอบเขตของงานจ้างที่ปรึกษา ซึ่งแสดงถึงกิจกรรมหลัก

ระยะเวลาดำเนินงานในแต่ละกิจกรรม และแผนการปฏิบัติงานของบุคลากรในโครงการ พร้อมระบุหน้าที่
ความรับผิดชอบของบุคลากรในแต่ละตำแหน่ง 

(๓.๓) รายละเอียดจำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมงาน ประกอบด้วย 
(ก) บัญชีแสดงรายชื่อบุคลากรของผู้ยื ่นข้อเสนอ โดยให้จัดทำข้อมูลตามแบบฟอร์มที่

คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด (แบบฟอร์ม B) 
(ข) วุฒิการศึกษา ระยะเวลาการทำงาน และประสบการณ์เฉพาะตำแหน่ง ของบุคลากร

แต่ละตำแหน่ง โดยให้จัดทำข้อมูลตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด (แบบฟอร์ม C) 
พร้อมลงนามรับรองความถูกต้องโดยเจ้าของประวัตินั้น และแนบสำเนาเอกสารหลักฐานที่เกี่ยวข้อง พร้อมรับรอง
สำเนาถูกต้อง 

(ค) สำเนาหนังสือแสดงอัตราเงินเดือนของบุคลากรแต่ละตำแหน่ง (เฉพาะบุคลากรหลัก
และบุคลากรผู้ช่วย) เพ่ือนำไปใช้คำนวณเป็นอัตราเงินเดือนพ้ืนฐาน (Basic Salary) ในการคำนวณค่าตอบแทน 
โดยจะต้องเป็นหลักฐานที่สามารถนำมาคำนวณเป็นอัตราเงินเดือนพื้นฐาน (Basic Salary) ตามที่หลักเกณฑ์
กำหนดได้ เช่น หนังสือรับรองเงินเดือน, แบบ ภ.ง.ด. ๙๐, ภ.ง.ด. ๙๑, ภ.ง.ด. ๑, ภ.ง.ด. ๓, หนังสือรับรอง
การหักภาษี ณ ที่จ่าย (๕๐ ทวิ) พร้อมใบปะหน้าและใบเสร็จรับเงินจากกรมสรรพากร 

(๔) บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ (Checklist) ตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด 

ซองเอกสารส่วนที่ ๓ ข้อเสนอด้านราคา 
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องทำการเสนอราคาเป็นเงินบาทและราคาเดียวโดยเสนอเป็นราคารวมของโครงการ 
ทั้งนี้ ราคารวมที่เสนอจะต้องตรงกันทั้งตัวเลขและตัวหนังสือ ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน ให้ถือตัวหนังสือ
เป็นสำคัญ โดยเป็นราคาที่รวมภาษีมูลค่าเพ่ิม ภาษีอ่ืน และค่าใช้จ่ายอ่ืนทั้งปวงไว้แล้ว   
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องกำหนดยืนราคาไม่น้อยกว่า ๙๐ วัน นับตั้งแต่วันยื่นข้อเสนอ โดยภายในกำหนด
ยืนราคา ผู้ยื่นข้อเสนอต้องรับผิดชอบราคาที่ตนได้เสนอไว้และจะถอนการเสนอราคามิได้  
 ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงรายละเอียดข้อเสนอด้านราคาตามแบบฟอร์มที่คณะกรรมการดำเนินงาน
จ้างที่ปรึกษาฯ กำหนด (แบบฟอร์ม D) ซึ่งประกอบด้วยอัตราราคาค่าจ้างบุคลากรต่อคน-เดือน (Man-Month) 
ของบุคลากรแต่ละตำแหน่งทั้งบุคลากรหลัก บุคลากรผู้ช่วย และบุคลากรสนับสนุน พร้อมแสดงจำนวนบุคลากร 
และอัตราราคาคา่ใช้จ่ายตรงอื่น ๆ  
   

________________________________________ 

 



 

 

บัญชีเอกสารส่วนที่ ๑ (Checklist) 

๑. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 
(๑) สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  จำนวน ............... หน้า 
(๒) หนังสือบริคณห์สนธิ  จำนวน ............... หน้า 
(๓) บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ  จำนวน ............... หน้า 
(๔) บัญชีรายชื่อผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี)  จำนวน ............... หน้า 
(๕) บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี)  จำนวน ............... หน้า 
(๖) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ถ้ามี) จำนวน ............... หน้า 
(๗) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ.......................................... จำนวน ............... หน้า 

๒. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นสถาบันการศึกษา 
(๑) สำเนาเอกสารการจัดตั้งสถาบันการศึกษา จำนวน ............... หน้า 
(๒) สำเนาเอกสารการแต่งตั้งผู้มีอำนาจลงนามสูงสุด จำนวน ............... หน้า 

ของสถาบันการศึกษา  
(๓) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม/สำเนาเอกสาร จำนวน ............... หน้า 

ของสถาบันการศึกษาที่มีเลขประจำตัวผู้เสียภาษี (ถ้ามี) 
(๔) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ.......................................... จำนวน ............... หน้า 

๓. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า 
 ๓.๑  สำเนาสัญญาการเข้าร่วมค้า  จำนวน ............... หน้า 

๓.๒  เอกสารแสดงคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ รายที่ ............ 
o กรณผีู้ยื่นข้อเสนอเป็นบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 

(๑) สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  จำนวน ............... หน้า 
(๒) หนังสือบริคณห์สนธิ  จำนวน ............... หน้า 
(๓) บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ  จำนวน ............... หน้า 
(๔) บัญชีรายชื่อผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี)   จำนวน ............... หน้า 
(๕) บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี)  จำนวน ............... หน้า 
(๖) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ถ้ามี) จำนวน ............... หน้า 
(๗) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ.......................... จำนวน ............... หน้า 

o กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นสถาบันการศึกษา 
(๑) สำเนาเอกสารการจัดตั้งสถาบันการศึกษา จำนวน ............... หน้า 
(๒) สำเนาเอกสารการแต่งตั้งผู้มีอำนาจลงนามสูงสุด จำนวน ............... หน้า 

 ของสถาบันการศึกษา  
(๓) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม/สำเนาเอกสาร จำนวน ............... หน้า 

ของสถาบันการศึกษาที่มีเลขประจำตัวผู้เสียภาษี (ถ้ามี) 
(๔) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ......................... จำนวน ............... หน้า 
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๓.๓  เอกสารแสดงคุณสมบัติของผู้ยื่นข้อเสนอ รายที่ ............ 
o กรณผีู้ยื่นข้อเสนอเป็นบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 

(๑) สำเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล  จำนวน ............... หน้า 
(๒) หนังสือบริคณห์สนธิ  จำนวน ............... หน้า 
(๓) บัญชีรายชื่อกรรมการผู้จัดการ  จำนวน ............... หน้า 
(๔) บัญชีรายชื่อผู้มีอำนาจควบคุม (ถ้ามี)   จำนวน ............... หน้า 
(๕) บัญชีผู้ถือหุ้นรายใหญ่ (ถ้ามี) จำนวน ............... หน้า 
(๖) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม (ถ้ามี) จำนวน ............... หน้า 
(๗) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ.......................... จำนวน ............... หน้า 

o กรณีผู้ยื่นข้อเสนอเป็นสถาบันการศึกษา 
(๑) สำเนาเอกสารการจัดตั้งสถาบันการศึกษา จำนวน ............... หน้า 
(๒) สำเนาเอกสารการแต่งตั้งผู้มีอำนาจลงนามสูงสุด จำนวน ............... หน้า 

 ของสถาบันการศึกษา  
(๓) สำเนาใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพ่ิม/สำเนาเอกสาร จำนวน ............... หน้า 

ของสถาบันการศึกษาที่มีเลขประจำตัวผู้เสียภาษี (ถ้ามี) 
(๔) เอกสารอ่ืน ๆ (ถ้ามี) โปรดระบุ......................... จำนวน ............... หน้า 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารหลักฐานที่ข้าพเจ้าได้ยื่นมาพร้อมการยื่นข้อเสนอในครั้งนี้ถูกต้อง  
และเป็นความจริงทุกประการ 

 
 ลงชื่อ ........................................................ ผู้ยื่นข้อเสนอ 
     (....................................................) 



 
บัญชีเอกสารส่วนที่ ๒ (Checklist) 

๑. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นบริษัทจำกัดหรือบริษัทมหาชนจำกัด 
๑.๑ หนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย   จำนวน ............... หน้า 
  (กรณีที่ที่ปรึกษามอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทน) 
๑.๒ สำเนาหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเป็นที่ปรึกษา จำนวน ............... หน้า 
  ของศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 
๑.๓ ข้อเสนอด้านเทคนิค ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ 
   (๑) รายละเอียดผลงานและประสบการณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ ตามแบบฟอร์ม A 
   (๒) รายละเอียดวิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน 
   (๓) รายละเอียดจำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมงาน ตามแบบฟอร์ม B และแบบฟอร์ม C 

๒. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นสถาบันการศึกษา 
๒.๑ หนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย   จำนวน ............... หน้า 
 (กรณีที่ที่ปรึกษามอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทน) 
๒.๒ สำเนาหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเป็นที่ปรึกษา จำนวน ............... หน้า 
 ของศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 
๒.๓ ข้อเสนอด้านเทคนิค ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ 

(๑)  รายละเอียดผลงานและประสบการณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ ตามแบบฟอร์ม A 
(๒)  รายละเอียดวิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน 
(๓)  รายละเอียดจำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมงาน ตามแบบฟอร์ม B และแบบฟอร์ม C 

๓. กรณีผู้ย่ืนข้อเสนอเป็นผู้เสนอราคาร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า 
๓.๑  เอกสารของผู้ยื่นข้อเสนอ รายที่ ............ 
 (๑)  หนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย   จำนวน ............... หน้า 
    (กรณีที่ที่ปรึกษามอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทน) 
 (๒)  สำเนาหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเป็นที่ปรึกษา จำนวน ............... หน้า 
    ของศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 
๓.๒  เอกสารของผู้ยื่นข้อเสนอ รายที่ ............ 
 (๑)  หนังสือมอบอำนาจซึ่งปิดอากรแสตมป์ตามกฎหมาย   จำนวน ............... หน้า 
   (กรณีที่ที่ปรึกษามอบอำนาจให้บุคคลอื่นกระทำการแทน) 
 (๒)  สำเนาหนังสือรับรองการข้ึนทะเบียนเป็นที่ปรึกษา จำนวน ............... หน้า 
    ของศูนย์ข้อมูลที่ปรึกษากระทรวงการคลัง 
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๓.๓  ข้อเสนอด้านเทคนิค ซึ่งประกอบด้วยรายละเอียดดังนี้ 

(๑) รายละเอียดผลงานและประสบการณ์ของผู้ยื่นข้อเสนอ ตามแบบฟอร์ม A ทั้งนี้ ผู้เข้าร่วมค้า
ทุกรายจะต้องมีผลงานการเป็นที่ปรึกษาตามโครงการในเรื่องต่าง ๆ ที่จะให้คำปรึกษาไม่น้อยกว่า ๓ โครงการ
ที่ได้ดำเนินการให้คำปรึกษาแล้วเสร็จ ตามเงื่อนไขของประกาศคณะกรรมการนโยบายการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ
และเอกชน เรื่อง คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของที่ปรึกษา พ.ศ. ๒๕๖๒ และประกาศคณะกรรมการนโยบาย
การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน เรื่อง คุณสมบัติและลักษณะต้องห้ามของที่ปรึกษา (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๖๔ 

(๒) รายละเอียดวิธีการบริหารและวิธีการปฏิบัติงาน 
(๓) รายละเอียดจำนวนบุคลากรที่เข้าร่วมงาน ตามแบบฟอร์ม B และแบบฟอร์ม C  

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเอกสารหลักฐานที่ข้าพเจ้าได้ยื่นมาพร้อมการยื่นข้อเสนอในครั้งนี้ถูกต้อง
และเป็นความจริงทุกประการ 

 
 ลงชื่อ ........................................................ ผู้ยื่นข้อเสนอ 
     (....................................................) 



 
ผลงานและประสบการณ์ของผู้ย่ืนข้อเสนอ 

ผลงานลำดับที่ .....................  

๑. ชื่อโครงการ ....................................................................... .............................................................................  

๒. หน่วยงานเจ้าของโครงการ ................................................................................................... .......................... 

๓. ระยะเวลาดำเนินโครงการ (วันเริ่มต้น – สิ้นสุดโครงการ) ..............................................................................  

๔. การดำเนินโครงการ o รายเดียว   o ร่วมกับบริษัทอ่ืน (โปรดระบุ) …………………………………………………… 

๕. ลักษณะของงาน     

o ผลงานที่มีลักษณะเป็นการศึกษาความเหมาะสมของโครงการ 

o ผลงานที่มีลักษณะเป็นการศึกษาความเป็นไปได้ของโครงการ 

o ผลงานที่มีลักษณะเป็นการศึกษาและวิเคราะห์การร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน 

๖. มูลค่าโครงการ................................................................................... ...................................................... บาท 

๗. สัดส่วนมูลค่างานที่ผู้ยื่นข้อเสนอรับผิดชอบ............................................................................................. บาท  

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี้เป็นความจริงทุกประการ 

       

     ลงชื่อ ............................................................. ผู้ยื่นข้อเสนอ 

            (............................................................) 

      
 
 

 

 

 

หมายเหตุ ๑.  ผู้ยื ่นข้อเสนอสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ/เพิ่มเติมรายละเอียดของแบบฟอร์มนี้ได้ตามความเหมาะสม  
โดยต้องมีรายละเอียดอย่างน้อยตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้ 

๒.  ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแนบเอกสารรับรองผลงาน เพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ 
มิเช่นนั้นคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ จะไม่พิจารณาผลงานดังกล่าว 

๓. หากผู้ยื่นข้อเสนอยื่นผลงานที่ดำเนินการร่วมกับนิติบุคคลอื่นในนามกิจการร่วมค้า (Joint Venture) หรือเป็น 
การดำเนินการรวมกันในลักษณะของกลุ่มนิติบุคคล (Consortium) จะพิจารณาเฉพาะสัดส่วนมูลค่าผลงาน 
ที่ผู้ยื่นข้อเสนอรับผิดชอบ โดยผู้ยื่นข้อเสนอต้องแนบเอกสารหลักฐานแสดงสัดส่วนดังกล่าวโดยชัดแจ้งเทา่นั้น  
มิเช่นนั้นคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ จะไม่พิจารณาผลงานดังกล่าว 

 
  

แบบฟอร์ม A 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



บัญชีแสดงรายชื่อบุคลากรของผู้ยื่นข้อเสนอ 
๑. รายช่ือบุคลากรหลัก 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
ประสบการณ์เฉพาะตำแหน่ง  

(โครงการ) 
ระยะเวลาการทำงาน 

(ปี) 
๑ ผู้จัดการโครงการ     
๒ ผู้เชี่ยวชาญด้าน 

การวางแผนการขนส่ง 
   

 

๓ ผู้เชี่ยวชาญด้าน 
การจัดการโลจิสติกส์ 

   
 

๔ ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์     
๕ ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน     
๖ ผู้เชี่ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่าง

รัฐและเอกชน 
   

 

๗ ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย     
๘ ผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินความเสี่ยง     
๙ ผู้เชี่ยวชาญด้านการค้าระหว่างประเทศ     

๑๐ ผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งแวดล้อม     
๑๑ ผู้เชี่ยวชาญด้านประชาสัมพันธ์ 

และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
   

 

๑๒ ผู้เชี่ยวชาญด้านการประมาณราคา     
 

แบบฟอร์ม B 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



๒. รายช่ือบุคลากรผู้ช่วย 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา ระยะเวลาการทำงาน (ปี) 
๑ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการวางแผนการขนส่ง    
๒ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการโลจิสติกส์    
๓ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์    
๔ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน    
๕ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน    
๖ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย    
๗ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินความเสี่ยง    
๘ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการค้าระหว่างประเทศ    
๙ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งแวดล้อม    

๑๐ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านประชาสัมพันธ์และการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน 

  
 

๑๑ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการประมาณราคา    

๓. รายช่ือบุคลากรสนับสนุน 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกุล วุฒิการศึกษา 
๑ พนักงานพิมพ์เอกสาร   
๒ พนักงานธุรการ   
๓ เลขานุการโครงการ   

  

แบบฟอร์ม B 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 
ประวัติการทำงานของบุคลากรหลัก 

ลำดับที่ ....................... ตำแหน่งในโครงการ ....................................................................................................... 

ชื่อ-สกุล ............................................................................................ ..................................... อายุ ................. ป ี

๑. วุฒิการศึกษา (เริ่มจากวุฒิการศึกษาสูงสุด) 

(๑) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๒) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๓) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

๒. ระยะเวลาการทำงาน (นับเฉพาะหลังจบการศึกษาระดับปริญญาตรี) ................... ปี 

๓. ประสบการณ์การทำงานเฉพาะตำแหน่ง (เรียงจากประสบการณ์การทำงานล่าสุด) 

(๑) ปี พ.ศ. ................  ตำแหน่งหน้าที่ในโครงการ .........................................................................................  
 ชื่อโครงการ ................................................................................................................  
 หน้าที่รับผิดชอบ  
 อ่ืนๆ (ถ้ามี) ............................................................................................................... .. 

(๒) ปี พ.ศ. ................  ตำแหน่งหน้าที่ในโครงการ .........................................................................................  
 ชื่อโครงการ ................................................................................................................  
 หน้าที่รับผิดชอบ  
 อ่ืนๆ (ถ้ามี) ............................................................................................................... .. 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี้เป็นความจริงทุกประการ 

     ลงชื่อ ............................................................. เจ้าของประวัติ 
            (............................................................) 
           วันที่ ...................................................... 

 

หมายเหตุ   ๑. ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ/เพิ่มเติมรายละเอียดของแบบฟอร์มนี้ได้ตามความเหมาะสม โดยต้อง
 มีรายละเอียดอย่างน้อยตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้ 

  ๒. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรี จนถึงวุฒิการศึกษาสูงสุด 
เช่น สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) ของบุคลากรหลักทุกตำแหน่ง
ที่สอดคล้องตามที่ขอบเขตของงานกำหนด พร้อมท้ังรับรองสำเนาถูกต้อง 

  

แบบฟอร์ม C 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 
ประวัติการทำงานของบุคลากรผู้ช่วย 

ลำดับที่ ....................... ตำแหน่งในโครงการ ........................................................................... ............................ 

ชื่อ-สกุล ........................................................................................................................ ......... อายุ ................. ปี 

๑. วุฒิการศึกษา (เริ่มจากวุฒิการศึกษาสูงสุด) 

(๑) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๒) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๓) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

๒. ระยะเวลาการทำงาน (นับเฉพาะหลังจบการศึกษาระดับปริญญาตรี) ................... ปี 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี้เป็นความจริงทุกประการ 

      

     ลงชื่อ ............................................................. เจ้าของประวัติ 
            (............................................................) 
                   วันที่ ...................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ   ๑. ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ/เพิ่มเติมรายละเอียดของแบบฟอร์มนี้ได้ตามความเหมาะสม โดยต้อง
 มีรายละเอียดอย่างน้อยตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้ 

  ๒. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงวุฒิการศึกษาตั้งแต่ระดับปริญญาตรี จนถึงวุฒิการศึกษาสูงสุด 
เช่น สำเนาใบปริญญาบัตร หรือสำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) ของบุคลากรผู้ช่วยทุกตำแหน่ง
ที่สอดคล้องตามที่ขอบเขตของงานกำหนด พร้อมท้ังรับรองสำเนาถูกต้อง 

  

แบบฟอร์ม C 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 
ประวัติการทำงานของบุคลากรสนับสนุน 

ลำดับที่ ....................... ตำแหน่งในโครงการ ........................................................................... ............................ 

ชื่อ-สกุล ........................................................................................................................ ......... อายุ ................. ปี 

วุฒิการศึกษา (เริ่มจากวุฒิการศึกษาสูงสุด) 

(๑) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๒) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

(๓) ระดับ ................................................ สาขาวิชา.................................................................................................................. 
สถาบันที่สำเร็จการศึกษา..........................................................................................ปีที่สำเร็จการศึกษา ............................ 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ปรากฏในเอกสารนี้เป็นความจริงทุกประการ 

     

     ลงชื่อ ............................................................. เจ้าของประวัติ 
            (............................................................) 
                   วันที่ ...................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ   ๑. ผู้ยื่นข้อเสนอสามารถปรับเปลี่ยนรูปแบบ/เพิ่มเติมรายละเอียดของแบบฟอร์มนี้ได้ตามความเหมาะสม โดยต้อง
 มีรายละเอียดอย่างน้อยตามแบบฟอร์มที่กำหนดให้ 

  ๒. ผู้ยื่นข้อเสนอต้องแสดงเอกสารหลักฐานที่แสดงถึงวุฒิการศึกษา เช่น สำเนาหนังสือรับรองวุฒิการศึกษา 
หรือสำเนาใบรับรองผลการศึกษา (Transcript) ของบุคลากรสนับสนุนทุกตำแหน่งที่สอดคล้องตามที่ขอบเขต
ของงานกำหนด พร้อมท้ังรับรองสำเนาถูกต้อง 

 

แบบฟอร์ม C 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 
 

ตารางแสดงรายละเอียดข้อเสนอด้านราคา 

1. ค่าใช้จ่ายด้านบุคลากร 

 ๑.๑ ค่าใช้จ่ายสำหรับบุคลากรหลัก รวมเป็นเงิน .................................................... บาท 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกลุ 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

(เดือน) 
เงินเดือนที่ได้รับ 

(บาท) 
อัตราจ้างที่เสนอ 

ในโครงการนี้ (บาท) 
รวมจำนวนเงิน  

(บาท) 
๑ ผู้จัดการโครงการ  ๖     

๒ ผู้เชี่ยวชาญด้านการวางแผนการขนส่ง  ๖    

๓ ผู้เชี่ยวชาญด้านการจดัการโลจสิตกิส ์  ๖    

๔ ผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร ์  ๖    

๕ ผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน  ๖    

๖ ผู้เชี่ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่างรัฐ
และเอกชน 

 ๖  

 

 

๗ ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย  ๖    

๘ ผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินความเสี่ยง  ๕    

๙ ผู้เชี่ยวชาญด้านการค้าระหว่างประเทศ  ๕    

๑๐ ผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งแวดล้อม  ๔    

๑๑ ผู้เชี่ยวชาญด้านประชาสัมพันธ์ 
และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

 ๖  

 

 

๑๒ ผู้เชี่ยวชาญด้านการประมาณราคา  ๔    

  หมายเหต ุ : ๑. “เงินเดือนที่ได้รับ” จะนำมาใช้คำนวณเป็นอัตราเงินเดือนพ้ืนฐาน (Basic Salary) ซึ่งให้แนบรายละเอียดประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ ด้วย  
   เช่น หนังสือรับรองเงินเดือน 
  ๒. หากผูย้ื่นข้อเสนอเสนอบุคลากรเพิ่มเติมในตำแหน่ง/จำนวนเกินกว่าที่กำหนด คณะกรรมการดำเนนิงานจ้างที่ปรึกษาฯ จะไม่นำค่าใช้จ่ายในส่วนนี้มาพิจารณา 
  

แบบฟอร์ม D 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 

 ๑.๒ ค่าใช้จ่ายสำหรับบุคลากรผู้ช่วย รวมเป็นเงิน .................................................... บาท 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกลุ 
ระยะเวลา

ปฏิบัติงาน (เดือน) 
เงินเดือนที่ได้รับ 

(บาท) 
อัตราจ้างที่เสนอ 

ในโครงการนี้ (บาท) 
รวมจำนวนเงิน  

(บาท) 
๑ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการวางแผนการขนส่ง  ๖     

๒ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการจัดการโลจิสติกส ์  ๖    

๓ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านเศรษฐศาสตร์  ๖    

๔ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการเงิน  ๖    

๕ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน  ๖    

๖ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย  ๖    

๗ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการประเมินความเสีย่ง  ๕    

๘ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการคา้ระหว่างประเทศ  ๕    

๙ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านสิ่งแวดล้อม  ๔    

๑๐ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านประชาสัมพนัธ์และการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน 

 ๖  

 

 

๑๑ ผู้ช่วยผู้เชี่ยวชาญด้านการประมาณราคา  ๔    

  หมายเหต ุ : ๑. “เงินเดือนที่ได้รับ” จะนำมาใช้คำนวณเป็นอัตราเงินเดือนพ้ืนฐาน (Basic Salary) ซึ่งให้แนบรายละเอียดประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ ด้วย  
   เช่น หนังสือรับรองเงินเดือน 
  ๒. หากผูย้ื่นข้อเสนอเสนอบุคลากรเพิ่มเติมในตำแหน่ง/จำนวนเกินกว่าที่กำหนด คณะกรรมการดำเนนิงานจ้างที่ปรึกษาฯ จะไม่นำค่าใช้จ่ายในส่วนนี้มาพิจารณา 

๑.๓ ค่าใช้จ่ายสำหรับบุคลากรสนับสนุน รวมเป็นเงิน .................................................... บาท 

ลำดับ ตำแหน่ง ชื่อ-สกลุ 
ระยะเวลาปฏิบัติงาน 

(เดือน) 
อัตราที่ต้ัง 

ในโครงการนี้ (บาท) 
รวมจำนวนเงิน  

(บาท) 
๑ พนักงานพิมพ์เอกสาร  ๖    

๒ พนักงานธุรการ  ๖   

๓ เลขานุการโครงการ  ๖   

หมายเหตุ : หากผูย้ื่นข้อเสนอเสนอบุคลากรสนับสนุนเพิ่มเตมิในตำแหน่ง/จำนวนเกินกว่าที่กำหนด จะไม่พิจารณาให้ค่าใช้จ่ายในส่วนท่ีเพิ่มเตมินี้

แบบฟอร์ม D 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 

๒. ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆ รวมเป็นเงิน .................................................... บาท 

รายการ 
ราคากลาง 

(บาท) 
ราคาท่ีเสนอ 

(บาท) 

2. ค่าใช้จ่ายอื่นๆ (Direct Cost) 917,200   

2.1 ค่าใช้จ่ายในการสำรวจสภาพพ้ืนที่และเก็บข้อมูล 147,200   

 - ค่าเช่ารถและค่าน้ำมัน (รถตู้) (3 วัน วันละ 2 คัน)  19,200   

 - ค่าเครื่องบินโดยสาร (12 คน)  60,000   

 - ค่าที่พัก (12 คน)  18,000   

 - ค่าใช้จ่ายในการจัดเก็บข้อมูลและลงพื้นที ่  50,000   

2.2 ค่าจัดประชุมและสมัมนา 254,600  

๒.๒.๑ ประชุมรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน (Market Sounding) ในกรุงเทพฯ 
1 คร้ัง ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 80 คน 

๕๗,๖00  

- ค่าสถานท่ีพร้อมอาหาร ของว่างและเครื่องดื่ม ๕๒,000  

- ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประชุม ๕,๖00  

๒.๒.๒ ประชุมรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน (Market Sounding) ในเขตจังหวัด
เชียงราย 1 คร้ัง ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 60 คน   

125,000  

- ค่าเช่ารถและคา่น้ำมัน (รถตู้) (2 วัน วันละ 2 คัน) 12,800  

- ค่าเครื่องบินโดยสาร (12 คน) 60,000   

- ค่าที่พัก (12 คน) 9,000   

- ค่าสถานท่ีพร้อมอาหาร ของว่างและเครื่องดื่ม 39,000   

- ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประชุม 4,200  

๒.๒.๓ ประชุมรับฟังความคิดเห็นของภาคเอกชน (Market Sounding) ในเขตจังหวัด
เชียงราย 1 คร้ัง ผู้เข้าร่วมไม่น้อยกว่า 60 คน   

72,000  

- ค่าสถานท่ีพร้อมอาหาร ของว่างและเครื่องดื่ม 65,000  

- ค่าจัดทำเอกสารประกอบการประชุม 7,000  

2.๓ ค่าผลิตสื่อและประชาสัมพนัธ ์ 515,400  

 - แผ่นพับประชาสัมพันธ์ ขนาด A3 (พับสองตอน) 10,400   

 - ป้ายตั้งพ้ืน (Rollup) 90,000   

 - ฉากหลัง (Back Drop) 65,000   

 - วิดีทัศน์ (4 นาที และ 7 นาที) 350,000  

 

     ลงชื่อ ............................................................. ผู้ยื่นข้อเสนอ 

            (............................................................) 
 

แบบฟอร์ม D 

แผ่นที่ ......... จาก .......... แผ่น 



 

 

QR Code สำหรับดาวน์โหลด 
แบบฟอร์มเอกสารประกอบการยื่นข้อเสนอ 
งานจ้างที่ปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์ 

โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวดัเชียงราย 
ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 



 

 

บัญชีรายช่ือที่ปรึกษา 
ที่คณะกรรมการดำเนินงานจ้างที่ปรึกษาฯ มีหนังสือเชิญชวนยื่นข้อเสนอ 

งานจ้างท่ีปรึกษาทบทวนผลการศึกษาและวิเคราะห์ 
โครงการศูนย์เปลี่ยนถ่ายรูปแบบการขนส่งสินค้าเชียงของ จังหวัดเชียงราย  

ตามขั้นตอนของพระราชบัญญัติการร่วมลงทุนระหว่างรัฐและเอกชน พ.ศ. ๒๕๖๒ 
 

๑. บริษัท ปัญญา คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๒. บริษัท ทีม คอนซัลติ้ง เอนจิเนียริ่ง แอนด์ แมเนจเมนท์ จำกัด (มหาชน) 
๓. บริษัท เทสโก้ จำกัด 
๔. บริษัท เอเชี่ยน เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแต้นส์ จำกัด 
๕. บริษัท เซ้าท์อ๊ีสท์เอเซียเทคโนโลยี่ จำกัด 
๖. บริษัท กรุงเทพเอ็นยิเนียริ่งคอนซัลแตนท์ จำกัด 
๗. บริษัท คอนซัลแทนท์ ออฟ เทคโนโลยี จำกัด 
๘. บริษัท ร้อจ แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำกัด 
๙. จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

๑๐. บริษัท สแปน จำกัด 
๑๑. บริษัท เอพซิลอน จำกัด 
๑๒. บริษัท เอส ที เอส เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๑๓. บริษัท เอสเอ็มซี คอนซัลติ้ง เอ็นจิเนียร์ จำกัด 
๑๔. บริษัท ครีเอทีฟ เทคโนโลยี จำกัด 
๑๕. บริษัท เอ็ม.วี.เอส.คอนซัลแท้นส์ จำกัด 
๑๖. บริษัท สแปน คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๑๗. บริษัท เบอร์รา จำกัด 
๑๘. บริษัท พีซีบี เทคโนโลยี จำกัด 
๑๙. มูลนิธิสถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย 
๒๐. บริษัท ซี คอนซัลท์ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 
๒๑. บริษัท พรี ดีเวลลอปเมนท์ คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๒๒. บริษัท พี.วี.เอส.-95 คอนซัลแต้นซ์ จำกัด 
๒๓. บริษัท นอร์ซีฟ เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 
๒๔. บริษัท เอเอ็มพี คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๒๕. บริษัท วิชชากร จำกัด 
๒๖. บริษัท นูแมพ จำกัด 
๒๗. บริษัท สยาม เยนเนอรัล เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 

สิ่งท่ีส่งมาด้วย ๔ 



๒ 
 

 

๒๘. บริษัท ยูทิลิตี้ ดีไซน์ คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๒๙. บริษัท แพลนโปร จำกัด 
๓๐. บริษัท อลานา เอ็นจิเนียริ่ง จำกัด 
๓๑. บริษัท โชติจินดา คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๓๒. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าธนบุรี 
๓๓. บริษัท ซี แอนด์ ซี อินเตอร์เนชั่นแนล เวนเจอร์ จำกัด 
๓๔. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกล้าพระนครเหนือ 
๓๕. มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
๓๖. มหาวิทยาลัยนเรศวร 
๓๗. บริษัท ไทย เอ็มเอ็ม จำกัด 
๓๘. บริษัท อินเด็กซ์ อินเตอร์เนชั่นแนล กรุ๊ป จำกัด (มหาชน) 
๓๙. มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยสถาบันวิจัยและให้คำปรึกษาแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
๔๐. บริษัท ทรานส์คอนซัลท์ จำกัด 
๔๑. บริษัท ไพร้ซวอเตอร์เฮาส์คูเปอร์ส เอฟเอเอส จำกัด 
๔๒. บริษัท ไอเอ็มเอ็มเอส จำกัด 
๔๓. บริษัท ดับเบิลยูเอสพี (ประเทศไทย) จำกัด 
๔๔. บริษัท ที.พี.เอฟ.ซี. อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
๔๕. บริษัท ซี สเปคตรัม จำกัด 
๔๖. บริษัท ทีแอล วิศวกรรมก่อสร้าง จำกัด 
๔๗. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี 
๔๘. สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกล้าเจ้าคุณทหารลาดกระบัง 
๔๙. บริษัท อินทิเกรเทด เอนจิเนียริ่ง คอนซัลแทนท์ จำกัด 
๕๐. มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
๕๑. บริษัท วิศวกรรมธรณีและฐานราก จำกัด 
๕๒. บริษัท อินเตอร์เนชั่นแนล เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแต้นส์ จำกัด 
๕๓. บริษัท ไซน์-เทค เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๕๔. บริษัท ทีแอลที คอนซัลแตนส์ จำกัด 
๕๕. บริษัท เออร์เบิ้น สเปซ จำกัด 
๕๖. บริษัท บุญปัญญา เทคโนโลยี จำกัด 
๕๗. บริษัท ทูเซเว่นตี้ เอวิเอชั่น คอนซัลแทนส์ (ไทยแลนด์) จำกัด 
๕๘. บริษัท ดีไว พลัส จำกัด 
๕๙. บริษัท ออโรร่า เทคโนโลยี แอนด์ เอ็นจีเนียริ่ง คอนซัลแตนส์ จำกัด 
๖๐. บริษัท ฟลัดเวย์ จำกัด 
๖๑. บริษัท พีเอสเค คอนซัลแทนส์ จำกัด 
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๖๒. บริษัท อินฟรา พลัส จำกัด 
๖๓. บริษัท ไพรม์ คอนซัลแตนท์ อินเตอร์เนชั่นแนล จำกัด 
๖๔. บริษัท ซีทูเค โซลูชั่นส์ จำกัด 
๖๕. บริษัท เอ 21 คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๖๖. บริษัท ดีเคด คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๖๗. บริษัท ออโรส จำกัด 
๖๘. บริษัท ซีวิลดีไซน์แอนด์คอนซัลแต้นส์ จำกัด 
๖๙. บริษัท อินฟราทรานส์ คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๗๐. บริษัท ทีเคเอ็น เอ็นจิเนียริ่ง แอนด์ เทคโนโลยี จำกัด 
๗๑. บริษัท ทรานส์โค้ด จำกัด 
๗๒. บริษัท วิศวกร 31 จำกัด 
๗๓. บริษัท ทีอีซี คอนซัลแตนท์ จำกัด 
๗๔. บริษัท เหมวชิระ จำกัด 
๗๕. บริษัท โพเทนเชียล เอ็นจิเนียริ่ง คอนซัลแท้นส์ จำกัด 
๗๖. บริษัท แมสทรานสิทโซลูชั่นส์ จำกัด 
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